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 § 1  INDLEDNING 
 
Odsherred Erhvervsråd er en uafhængig organisation. Hjemsted er Odsherred. 
 
 
 
 § 2  FORMÅL 
 
Erhvervsrådets formål er at virke for gennemførelsen af den fælles erhvervspolitiske 
Vision for Odsherred 
 
Odsherred skal være et godt sted at drive virksomhed - der skal udvikles stabile 
og velfungerende rammer for erhvervslivet. 
Niveauet for offentlig service skal medvirke til at det lokale erhvervsliv er konkurren-
cedygtigt på nationalt plan. 
 
Odsherred skal være et godt sted at arbejde - der skal skabes en velfungerende 
infrastruktur som tilgodeser offentlig og privat transport. Uddannelsesmulighederne 
skal understøtte og styrke de eksisterende erhvervsvirksomheder samt tiltrække nye 
virksomheder til egnen. 
 
Odsherred skal være et godt sted at bo - der skal skabes et alsidigt levende lokal-
samfund med mulighed for beskæftigelse, kulturelle oplevelser og fritidsaktiviteter i 
attraktive natur- og bymiljøer. 
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Der udvikles attraktive boligmiljøer der virker tiltrækkende for en befolkningssam-
mensætning der medvirker til et forbedret indkomstgrundlag til fælles bedste for alle.  
 
Odsherred skal være et godt sted at holde fri - der skal skabes kulturelle og fritids-
mæssige udfoldelsesmuligheder for egnens befolkning samt en styrkelse og udvikling 
af turismen. 
 
Egnen har pga. sin enestående natur og gode strande potentialer for yderligere 
turistudvikling - dette bør ske gennem en miljømæssig bæredygtig udvikling. 
På turistområdet samarbejdes der med Team-Odsherred og Odsherred Turistråd. 
 
 
 
 § 3  MEDLEMMER 
 
Som medlemmer kan optages: 

• Odsherred kommune. 
• Faglige organisationer i området. 
• Virksomheder i området. 
• Virksomheder udenfor området 

   
Anmodning om optagelse indgives til Erhvervsrådets sekretariat.  
 
Som støttemedlem/sponsor kan andre (foreninger, fonde, institutioner o.l. der har 
tilknytning til områdets erhvervsliv) optages uden stemmeret.  
 
Hvis tvivl afgøres medlemskab af bestyrelsen. 
 
Medlemskab er først aktivt når kontingent er betalt.  
Et medlem mister sine rettigheder såfremt kontingentet ikke er betalt senest 3 mdr. 
efter forfaldstid. 
 
Såfremt et medlem skønnes at skade erhvervsrådet kan bestyrelsen ved simpelt 
flertal ekskludere vedkommende. 
 
Medlemmerne hæfter i øvrigt ikke for foreningens gæld. 
 
 
 
 § 4  GENERALFORSAMLINGEN 
 
Erhvervsrådets generalforsamling, der er rådets højeste myndighed, afholdes hvert år 
inden udgangen af marts måned. 
 
Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal omfatte følgende punkter: 
 

1. Valg af dirigent. 
2. Bestyrelsens beretning. 
3. Forelæggelse af det reviderede regnskab for det foregående år. 
4. Forelæggelse af endeligt budget for indeværende år. 
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5. Forelæggelse af foreløbigt budget for det kommende år og det af bestyrelsen 
fastsatte kontingent 

6. Indkomne forslag. 
7. Indstilling fra kommunen. 
8. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter.  
      I lige år vælges 2 og i ulige år 2  
      De 4 suppleanter er på valg hvert år. 
9. Valg af 2 kritiske revisorer samt suppleant. 
10. Valg af revisor, som skal være statsautoriseret eller registreret revisor.  
11. Eventuelt. 

 
 
Forslag til den ordinære generalforsamling skal være formanden i hænde senest 14 
dage før generalforsamlingen. 
 
Indkaldelse til generalforsamlinger sker skriftligt med mindst 3 ugers varsel med 
dagsorden.  
 
Ekstraordinær generalforsamling afholdes efter bestyrelsens beslutning eller efter 
skriftlig anmodning fra mindst 20% af medlemmerne. En sådan anmodning skal 
indeholde angivelse af hvad man ønsker behandlet på generalforsamlingen. 
 
Indkaldelse til ekstraordinær generalforsamling skal udsendes senest en uge efter 
anmodningen og indkaldelsen skal ske med mindst 14 dages varsel og højst 21 dages 
varsel. 
 
Indkaldelsen skal indeholde dagsorden for den ekstraordinære generalforsamling. 
På generalforsamlingen har hvert medlem 1 stemme. Stemmeret på generalforsam-
lingen forudsætter mindst 3 måneders medlemskab samt at medlemmet ikke er i 
kontingentrestance. 
 
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt. 
 
De forelagte sager afgøres ved almindelig stemmeflertal. 
 
Ved personvalg kan der begæres skriftlig afstemning. Der afgives stemmer svarende 
til antal personer som skal vælges. Er der stemmelighed træffes afgørelsen ved 
lodtrækning. 
Ved valg i.h.t. dagsordenens pkt. 8 udsendes sammen med dagsordenen af den 
siddende bestyrelse liste over medlemmer der er villige til at modtage valg. Indtil 
afstemningen kan der af hvert medlem stilles forslag til yderligere kandidater. 
 
Referat fra generalforsamling underskrives af dirigent og formand. 
 
 
 
 § 5  BESTYRELSENS SAMMENSÆTNING 
 
Erhvervsrådet ledes af bestyrelsen som består af syv medlemmer, der fordeler sig 
således: 
 
Odsherred kommune udpeger borgmesteren. 
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Generalforsamlingen vælger fire virksomhedsrepræsentanter som bestyrelses-
medlemmer, hvoraf der skal udpeges en repræsentant fra netværket af de store 
virksomheder (i ulige år) samt en repræsentant fra de lokale erhvervsforeninger (i lige 
år) samt yderligere to repræsentanter (en i lige og en i ulige år) 
Bestyrelsen udpeger selv to medlemmer til at sidde i bestyrelsen. 
Bestyrelsesmedlemmer udskiftes således hvert andet år og kan max sidde i 3 
perioder.  
Den samlede bestyrelse vælger formand og næstformand, som altid skal være blandt 
de generalforsamlingsvalgte.  
Bestyrelsen udarbejder en forretningsorden.  
 
 
 
 § 6  ERHVERVSCHEF 
 

Erhvervsrådets bestyrelse ansætter en erhvervschef som er daglig leder og ansvarlig 
for tilrettelæggelsen af administrationens organisation og funktioner i enhver 
henseende. 

Erhvervschefen refererer til formanden og bestyrelsen. 

Bestyrelsen, erhvervschef, samt medarbejdere i øvrigt, har tavshedspligt med hensyn 
til enhver oplysning meddelt under fortrolighed. 

 

 
 
 § 7  TEGNINGSRET 
 
Erhvervsrådet tegnes af formanden og mindst en af de  øvrige medlemmer af 
bestyrelsen i forening. - Prokura kan meddeles. 
 
 
 
 § 8  BESLUTNING/MØDER. 
 
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst fire medlemmer er til stede. 
 
Bestyrelsens beslutninger træffes ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed 
er formandens stemme udslagsgivende. 
 
Bestyrelsesbeslutninger optages i et mødereferat, som udsendes af sekretariatet 
umiddelbart efter hvert møde. 
 
 
Bestyrelsen afholder ordinært møde 10 gange årligt og ekstraordinære efter behov. 
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 § 9   REGNSKAB 
 
Erhvervsrådets regnskab er kalenderåret. 
 
Erhvervsrådet udarbejder hvert år et specificeret regnskab over det forløbne regn-
skabsår tillige med en beretning over rådets virksomhed i perioden. 
 
Regnskabet skal være revideret og påtegnet af såvel kritiske revisorer, som af den 
eksterne revisor, så regnskabet i revideret stand kan forelægges generalforsamlingen. 
 
Regnskabet ligger til gennemsyn fra 8 dage før generalforsamlingen. 
 
 
 
 § 10  VEDTÆGTSÆNDRINGER 
 
Til vedtagelse af vedtægtsændringer kræves at to tredjedele af de fremmødte med-
lemmer stemmer for forslaget. 
 
 
 
 § 11  OPLØSNING 
 
Ved opløsning af erhvervsrådet kræves, at to tredjedele af de fremmødte medlemmer 
stemmer for forslaget på to efter hinanden følgende generalforsamlinger med 
maximalt 5 ugers mellemrum. 
 
Ved opløsning af erhvervsrådet skal rådets resterende formue tilfalde de deltagende 
kommuner i forhold til de beløb, kommunerne har betalt i bidrag til erhvervsrådet i de 
sidste 3 regnskabsår forud for opløsning af erhvervsrådet. 
Ved opløsning efter den 1.1.2007 tilfalder rådets resterende formue Odsherred 
Kommune. 
 
Beløbene øremærkes til erhvervsfremmende formål. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vedtægter godkendt på Generalforsamlingen den 25. marts 2010  


